附件1

海口国际投资促进局2022年公开招聘
岗位任职要求及岗位职责

[bookmark: _GoBack]海口国际投资促进局计划公开招聘工作人员9人。各岗位任职要求与岗位职责如下：
一、副局长
（一）招聘人数：2人
（二）任职要求
1.年龄40周岁及以下（1982年2月28日及以后出生）。
2.本科及以上学历、学士及以上学位，具备良好的英文等外语表达能力。
3.金融、国际贸易、物流、生物医药、中文、设计、机械工程等相关专业毕业；工作履历适配度较高者，专业方向要求可适当放宽。
4.具备5年以上相关管理经验，熟悉项目管理、产业研究。具有优秀的沟通协调和运营管理能力，比较熟悉海南自贸港政策。
5.欢迎外籍人员、有欧美发达国家工作经验者报考。
6.具备同类机构出色招商成果特别优秀者可适当放宽条件。
（三）岗位职责
1.负责分析研究全市重点产业海内外发展情况，学习借鉴先进的招商引资工作经验，创新符合海口特色的高效招商模式，提出政策和建议。
2.负责组织拟定和执行产业招商引资的中长期规划和年度计划、目标任务。
3.负责牵头组织海内外重大招商引资活动的策划、重要客商的接待和项目洽谈。
4.负责牵头组织重大招商引资项目对外宣传工作，以及与上级单位、相关职能部门对外协调工作。
[bookmark: _Hlk95152556]5.负责上级交办的其他工作。
二、投资促进部部长
（一）招聘人数：1人
（二）任职要求
1.年龄35周岁及以下（1987年2月28日及以后出生）。
2.本科及以上学历、学士及以上学位，具备良好的英文等外语表达能力。
3.金融、国际贸易、物流、生物医药、中文、设计、机械工程等相关专业毕业；工作履历适配度较高者，专业方向要求可适当放宽。
4.具备3年以上招商相关管理经验或5年以上境内外大中型企业管理经验人员，比较熟悉海南自贸港政策。
5.具备较强的领导力、沟通协调能力、语言表达能力和文字功底。
6.欢迎具备产业园区招商引资管理、项目管理、投资管理相关工作经验者，或旅游消费、生物医药、现代金融、数字经济、跨境贸易、高端制造等产业工作经验者报考。
7.欢迎外籍人员、有欧美发达国家工作经验者报考。
8.具备同类机构出色招商成果特别优秀者可适当放宽条件。
（三）岗位职责
1.围绕旅游消费、生物医药、现代金融、数字经济、跨境贸易、高端制造等重点产业开展招商引资和投资促进工作。
2.负责与园区、行政区、职能部门间沟通联络以及产业研究工作。
3.负责部门日常管理工作，对招商引资工作全流程进行跟踪及管控，按时完成业务指标。
4.承办或协助承办经贸合作促进活动。
5.负责上级交办的其他工作。
三、投资促进部副部长
（一）招聘人数：1人
（二）任职要求
1.年龄35周岁及以下（1987年2月28日及以后出生）。
2.本科及以上学历、学士及以上学位，具备良好的英文等外语表达能力。
3.金融、国际贸易、物流、生物医药、中文、设计、机械工程等相关专业毕业；工作履历适配度较高者，专业方向要求可适当放宽。
4.具备2年以上招商相关管理经验或3年以上境内外大中型企业管理经验人员，比较熟悉海南自贸港政策。
5.具备较强的领导力、沟通协调能力、语言表达能力和文字功底。
6.欢迎具备产业园区招商引资管理、项目管理、投资管理相关工作经验者，或旅游消费、生物医药、现代金融、数字经济、跨境贸易、高端制造等产业工作经验者报考。
7.欢迎外籍人员、有欧美发达国家工作经验者报考。
8.具备同类机构出色招商成果特别优秀者可适当放宽条件。
（三）岗位职责
1.协助部门正职围绕旅游消费、生物医药、现代金融、数字经济、跨境贸易、高端制造等重点产业开展招商引资和投资促进工作。
2.协助部门正职与园区、行政区、职能部门间沟通联络以及产业研究工作。
3.协助部门正职管理部门日常工作，对招商引资工作全流程进行跟踪及管控，按时完成业务指标。
4.协助部门正职承办经贸合作促进活动。
5.负责上级交办的其他工作。  
四、产业招商岗
（一）招聘人数：5人
（二）任职要求
1.年龄30周岁及以下（1992年2月28日及以后出生）。
2.本科及以上学历、学士及以上学位，能够熟练使用英语等外语进行日常商务交流。
3.金融、国际贸易、物流、生物医药、中文、设计、机械工程等相关专业毕业；工作履历适配度较高者，专业方向要求可适当放宽。
4.具备2年及以上产业招商或商务合作相关经验，熟悉招商项目运作模式、招商策略，有一定的客户资源和社会资源，比较熟悉海南自贸港政策。
5.具备良好的业务拓展能力、沟通协调能力、语言表达能力和文字功底。
6.欢迎具备产业园区招商引资管理、项目管理、投资管理相关工作经验者，或旅游消费、生物医药、现代金融、数字经济、跨境贸易、高端制造等产业工作经验者报考。
7.欢迎外籍人员、有欧美发达国家工作经验者报考。
8.具备同类机构出色招商成果特别优秀者可适当放宽条件。
（三）岗位职责
1.负责旅游消费、生物医药、现代金融、数字经济、跨境贸易、高端制造等对口产业招商引资、项目包装策划和企业服务保障工作。
2.负责对口产业年度工作计划和招商目标的制定与实施。
3.负责承办对口产业经贸合作促进活动。
4.结合自贸港政策，研究分析相关产业发展政策与动态，分析总结相关产业投资促进工作方法与经验。
5.负责上级交办的其他工作。
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